Sie vertrauen
dem TFI:

Groupe Renault-Nissan, OYAK-Renault, Lafarge, Institut
Aéronautique et Spatial de Toulouse, SGS (Société Générale de
Surveillance SA), CEBSA, UNI Telecom, Service de I'Emploi du
Canton de Neuchatel...

Hohere Bildungseinrichtungen: ECPM (Chimie Strasbourg),
ENST, ENSAM Paris, des INSA, Sup de Co La Rochelle,
Universités de Montpellier et de Paris 5, Université Laval a
Québec...

Sprachschulen: CAREL, CUEEP Lille, SOMECIN Marseille,
Westmill, ~ CCl-Bildungszentren  (CEL..) und private
Sprachschulen... Ecole de langues du YMCA Montréal, Zentren
der Alliances Francaises (Turkei, Brasilien, Irland), FECEI
(Federacion de Escuelas i Centros de Ensefianza de Idiomas)...

Der TFI wird weltweit auf Anfrage durchgefiihrt.
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Test & Language Consulting SA
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ToTaaI Communicatie, Wipal bvba,
Cuylitsstraat 15
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Tel.: +32 3 354 48 44
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TFI Canada

TOEIC Services Canada Inc.

212-133 Princess Street

Kingston, ON K7L 1A8

Tel.: +1 613-542-3368

Freecall (Kanada & US): 800-615-8666
E-Mail: tfi@toeic.ca
http://www.toeic.ca/tfi
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Die Adressen der TFI-Reprdsentanten in 50 weiteren

Landern, darunter in Asien und Afrika, finden Sie unter:

www.toeic.com/1creps.htm
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Der erste internationale Franzosischtest

Der Test de Francais International (TFI) bewertet und zer-
tifiziert das Sprachniveau von Kandidaten, deren
Muttersprache nicht die franzésische Sprache ist, im
berufsbezogenen Kontext.

Der TFI folgt dem bewéhrten Format und erfullt die gleichen
strengen Qualitdtskriterien wie der TOEIC, der seit tUber 20
Jahren weltweit als Standardtest fr die englische Sprache im
Berufsleben anerkannt ist.

Zuverldssig und objektiv: Der TFl ist ein Standardtest, der mit
Hilfe eines optischen Scanners korrigiert wird. Damit bietet er
Unternehmen, nationalen und internationalen Institutionen, héhe-
ren Bildungseinrichtungen und Sprachschulen einen objektiven
und unabhéngigen externen Malstab zur Bewertung der in der
franzésischen Sprache erworbenen Kompetenzen.

Flexibel und preiswert: Die Testsitzungen werden auf
Anfrage organisiert. In mehr als 60 Léndern der Welt fuhren
autorisierte Testzentren regelmdRig offentliche Testsitzungen
durch.

International anerkannt: Im beruflichen Umfeld ist
Franzésisch international gesehen die zweitwichtigste
Verkehrssprache. Mit dem TFI steht nun nach Englisch auch fur
diese wichtige Sprache ein von den Unternehmen weltweit
anerkannter praktischer BewertungsmaRstab zur Verfiigung.

Der Test besteht aus 180 Multiple-Choice-Fragen, dauert
1 Stunde 50 Minuten und unterteilt sich in zwei Teile:

+  Horverstandnis: 42 Minuten, 90 Fragen von Audiotréger.
+ Leseverstandnis: 68 Minuten, 90 Fragen.

Behandelt werden Themen aus dem beruflichen Leben und
Alltagssituationen in Unternehmen.

Sprachliche Besonderheiten einzelner Regionen franzésisch-
sprachiger Lander (einschliefSlich Frankreichs) sind nicht
Bestandteil des Tests.

Das Team, das die Testfragen erarbeitet, besteht aus Lehrern
und Sprachwissenschaftlern unterschiedlicher frankophoner
Nationalitéten (Franzosen, Kanadier, Schweizer ...).

Daher ist der TFI der erste internationale Test fur die franzosi-
sche Sprache.

Exakte Ergebnisse

Der TFI ist keine Prifung, die mit einem “Bestanden” oder
“Nicht Bestanden” endet, sondern ein Mittel zur Einschétzung
der vom Kandidaten erworbenen Sprachkompetenz, die auf
einer Skala von 0 bis 990 Punkten bewertet wird.

Die Teilnehmer werden je nach Land und gewéhltem Service
1 bis 10 Tage nach dem Test Uber ihre Ergebnisse informiert.
Jeder Kandidat erhélt ein offizielles Zertifikat oder einen
Ergebnisbericht.

Einheitlicher Bewertungsstandard

Der TFlI ist ein professionelles Hilfsmittel fir das
Personalmanagement. Der TFI:

« erlaubt die Festlegung eines fur eine bestimmte Funktion
benétigten Franzosischniveaus.

+ ermdglicht die Uberpriifung der im Unternehmen vorhan-
denen Sprachkompetenz.

« effektiviert das Management und die Finanzplanung von
Weiterbildungsprogrammen.

« vereinfacht die Einschatzung von Bewerbern fur
Neueinstellungen.

Die fur die Weiterbildung und Einstellung verantwortlichen
Personalmanager, die bereits den TOEIC als Englischtest ver-
wenden, kénnen so anhand der gleichen Kriterien und
Standards die Kompetenzen in zwei Sprachen bewerten.

Im Unterricht unverzichtbar

Der TFI unterstiitzt die Sprachlehrer bei der:

»  Erarbeitung individueller Weiterbildungspléne.

*  Messung der in den einzelnen Abschnitten der Ausbildung
bzw. des Kurses gemachten Fortschritte.

»  Motivierung der Teilnehmer durch Festlegung konkreter
Lernziele.

- Zertifizierung der erworbenen Sprachkompetenz durch ein
anerkanntes externes Zeugnis.

Ein Plus fiir lhren Lebenslauf

Bei Bewerbungen kénnen Studenten und Arbeitnehmer den
von ihnen im TFI erzielten Punktestand im Lebenslauf angeben
und so ihre im beruflichen Umfeld erworbene franzosische
Sprachkompetenz nachweisen. Der TFI erlaubt ebenfalls die
Messung der von den Kandidaten zum Abschluss von
Studienaufenthalten oder Kursen in einem frankophonen Land
gemachten Fortschritte.

Ein internationales Symbol
fiir Qualitdt und Zuverldssigkeit

Der TFl ist ein Test des Educational Testing Service (ETS), der
weltweit als Zentrum fur psychometrische Forschung und
Entwicklung fur die Ausarbeitung von Zertifikaten fur den uni-
versitdren und beruflichen Bereich

anerkannt ist. Vom ausgezeichneten }

Ruf des ETS fur Qualitdt und }
Zuverlassigkeit profitieren bereits ande- ETS

re Sprachtest wie der TOEIC" und der -
TOEFL".

Der Test de Frangais International wurde im Auftrag frankopho-
ner Unternehmen und Institutionen entwickelt, die bereits mit
dem Englischtest TOEIC arbeiten. Sie beabsichtigten, die
Franzosischkompetenz ihrer Mitarbeiter anhand der gleichen
bewdhrten Kriterien und mit dem gleichen Bewertungsmal3-
stab einzuschétzen.

Wie alle anderen Bewertungssysteme des ETS wurde auch der
TFI auf Grundlage strengster wissenschaftlicher Normen und
maximalen Zuverldssigkeit erarbeitet. Die Pilotversion des
Testes durchlief einen intensiven Validierungsprozess. Das
betraf vor allem den Horversténdnisteil, der auf Grundlage der
Methode des ILR/LPI (ILR/Language Proficiency Interview)
durch eine standardisierte muindliche Bewertung eines Drittels
der Kandidaten ergénzt wurde.

Jede einzelne Version des Testes wurde gemdR den ETS-
Standards (www.ets.org/fairness) abgeglichen und umgesetzt.

“Le francais étant une seconde langue étrangeére officielle
dans notre entreprise, I'un de nos objectifs était d'évaluer de
facon fiable et correcte le niveau de compétence orale et écri-
te de notre personnel. Grace au TFl, nous avons atteint notre
but. Ce test a encouragé nos salariés & améliorer leur niveau
de francais.”

Erdogan Gunes, Leiter der Abteilung fur berufliche
Weiterbildung, Automobilbauer Oyak-Renault, Ttirkei.

“Le test TFI offre une photographie instantanée du niveau de
francais des étudiants auxquels nous délivrons des cours. Il
donne une mesure objective des compétences en début et en
fin de formation. Le TFI nous permet de suivre |'évolution de
I'apprenant et de l'orienter pour la suite de ses études vers un
cours qui correspond & ses compétences. Il donne également
a un futur employeur de précieuses indications sur les capaci-
tés du candidat.”

Dominique Van Bogaert, Bildungsbeauftragter, Bildungs-zen-
trum Le Courtil, Schweiz.




